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О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного 
от 17.07.2009 № 1109 «Об утверждении долгосрочной целевой программы 
«Содействие занятости населения города Заречного Пензенской области 
на 2010-2012 годы» (с последующими изменениями)
В соответствии со статьями 4.5.1, 4.6.1 Устава закрытого административно–территориального образования города Заречного Пензенской области Администрация ЗАТО г. Заречного постановляет:
1. Внести в постановление Администрации города Заречного от 17.07.2009 № 1109 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Содействие занятости населения города Заречного Пензенской области на 2010-2012 годы» (с последующими изменениями) следующие изменения:

1) в паспорте долгосрочной целевой программы «Содействие занятости населения города Заречного Пензенской области на 2010-2012 годы»:

а) строку «Исполнители целевой программы» изложить в новой редакции:

	«
	Исполнители целевой программы
	Департамент социального развития города Заречного, Государственное казенное учреждение Центр занятости населения города Заречного (по согласованию), работодатели (по согласованию)
	»;


б) строку «Основные целевые индикаторы» изложить в новой редакции:

	«
	Основные целевые индикаторы
	- количество граждан, трудоустроенных на общественные работы, в 2010 году – 410 человек; в 2011 году – 190 человек; в 2012 году – 190 человек;

- количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, охваченных временным трудоустройством в свободное от учебы время, в 2010 году – 440 человек; в 2011 году – 206 человек; в 2012 году – 206 человек.
	»;


в) строку «Объемы и источники финансирования целевой программы» изложить в новой редакции:
	«
	Объемы и источники финансирования целевой программы
	Источниками финансирования мероприятий Программы являются средства бюджета г. Заречного Пензенской области.

Общий объем финансовых затрат муниципального бюджета на реализацию мероприятий Программы в 2010-2012 годах составит 5000,0 тыс. рублей.
В 2010 году – 2500,0 тыс. рублей;

в 2011 году – 1250,0 тыс. рублей;
в 2012 году – 1250,0 тыс. рублей.
	»;


г) строку «Основные ожидаемые конечные результаты» изложить в новой редакции:
	«
	Основные ожидаемые конечные результаты
	Реализация мероприятий Программы позволит обеспечить:

- временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время не менее 852 человек;
- участие в общественных работах не менее 790 человек.
	»;


2) раздел 4 «Ресурсное и технико-экономическое обоснование целевой Программы» изложить в новой редакции:
«Реализация Программы внесет существенный вклад в социально-экономическое развитие города Заречного.

Кадровое, техническое, организационное обеспечение Программы будет осуществляться за счет имеющихся штатных специалистов ГКУ Центр занятости населения г. Заречного, Департамента социального развития г. Заречного, повышения их квалификации и профессиональной переподготовки.

Одним из источников финансирования целевой Программы являются средства бюджета города Заречного. Объемы средств, направленные на реализацию Программы, уточняются при разработке проекта бюджета на соответствующий год с учетом возможностей бюджета города Заречного.

Существующие риски при реализации Программы являются минимальными с учетом низкой вероятности их широкомасштабного проявления.

Источниками финансирования мероприятий Программы являются средства бюджета г. Заречного.

Общий объем финансовых затрат на реализацию мероприятий Программы в 2010-2012 годах составит 5000,0 тыс. рублей.

В 2010 году - 2500,0 тыс. рублей;

в 2011 году - 1250,0 тыс. рублей;

в 2012 году - 1250,0 тыс. рублей.»;
3) раздел 5 «Перечень программных мероприятий с указанием сроков и результатов их реализации, исполнителей, объемов финансирования по годам» изложить в новой редакции:

	«
	N п/п
	Наименование мероприятия
	Бюджето-

получатель/ ответственный исполнитель
	Код ЭКР
	Финансирование (тыс. руб.)
	

	
	
	
	
	
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	

	
	1
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Департамент социального развития
	226
	1300,0
	192,840
	650,0
	

	
	
	
	Департамент социального развития/ подведомственные учреждения
	226
	-
	131,079
	-
	

	
	
	
	Департамент образования/ подведомственные учреждения
	226
	-
	326,081
	-
	

	
	2
	Организация общественных работ
	Департамент социального развития
	226
	1200,0
	322,520
	600,0
	

	
	
	
	Департамент социального развития/ подведомственные учреждения
	226
	-
	182,259
	-
	

	
	
	
	Департамент образования/ подведомственные учреждения
	226
	-
	29,118
	-
	

	
	
	
	Департамент культуры/ подведомственные учреждения
	226
	-
	42,500
	-
	

	
	
	
	Администрация г. Заречного/ МУЗ «Городской санаторий-профилакторий»
	226
	-
	23,603
	-
	

	
	
	Всего
	2500,0
	1250,0
	1250,0
	»;


4) раздел 6 «Механизм реализации Программы» изложить в новой редакции:
«Заказчиком Программы является Администрация города. Реализация мероприятий осуществляется исполнителями Программы – Департаментом социального развития, ГКУ Центр занятости населения г. Заречного, работодателями (по согласованию) в соответствии с перечнем мероприятий и сроками их реализации.

По отдельным мероприятиям Программы исполнителями Программы разрабатываются и принимаются локальные нормативные акты (положения о конкурсах, порядки реализации мероприятий), разрабатываются и реализуются конкретные планы действий, заключаются необходимые договоры (контракты, соглашения) в соответствии с законодательством.

Система мероприятий Программы включает в себя:

Информирование населения и работодателей о положении на рынке труда:

- предоставление информации гражданам и работодателям о положении на рынке труда;

- разработка и изготовление рекламно-информационных материалов о положении на рынке труда, о мероприятиях активной политики, проводимой службой занятости;

- размещение информационных материалов в печатных СМИ, на радио и телевидении;

- своевременное обновление информации на информационных стендах, официальном Интернет-сайте;

- организация специализированных ярмарок вакансий, пресс-конференций по проблемам занятости и рынка труда.

Организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время предусматривающую следующие мероприятия:

- ежегодное принятие и реализация Постановления Администрации города Заречного «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет»;

- заключение договоров об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан с Департаментом социального развития города Заречного, учреждениями, подведомственными Департаменту социального развития города Заречного, учреждениями, подведомственными Департаменту образования города Заречного, учреждениями, подведомственными Департаменту культуры города Заречного, МУЗ «Городской санаторий-профилакторий», организациями и предприятиями всех форм собственности, на базе которых будет осуществляться временное трудоустройство подростков;

- осуществление контроля над соблюдением организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан, а так же норм законодательства по охране труда подростков;

- координация деятельности Администрации города, Центра занятости населения, работодателей по реализации данного программного мероприятия.

Организацию общественных работ, которая предполагает:

- ежегодное принятие и реализация Постановления Администрации города Заречного «Об организации общественных работ»;

- заключение договоров об организации общественных работ с Департаментом социального развития города Заречного, учреждениями, подведомственными Департаменту социального развития города Заречного, учреждениями, подведомственными Департаменту образования города Заречного, учреждениями, подведомственными Департаменту культуры города Заречного, МУЗ «Городской санаторий-профилакторий», организациями и предприятиями всех форм собственности, на базе которых будут проводиться общественные работы;

- расширение видов общественных работ, формирование и постоянное обновление банка данных общественных работ: объем, время проведения, оплата труда, предполагаемое количество участников;

- создание оперативного молодежного отряда дружинников (ОМОД) из числа молодежи для поддержания правопорядка в городе;

- создание временных рабочих мест для лиц, прошедших курс лечения от алкогольной и/или наркотической зависимости и их наставников;

- осуществление контроля над соблюдением проведения общественных работ и договорных обязательств по ним.»;
5) раздел 7 «Прогноз ожидаемых результатов реализации целевой Программы» изложить в новой редакции:
«Реализация мероприятий Программы позволит обеспечить:

	
	N п/п
	Мероприятия программы
	Количество участников (чел.)
	

	
	
	
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	

	
	1
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	440
	206
	206
	

	
	2
	Организация общественных работ
	410
	190
	190
	»;


6) раздел 8 «Система целевых индикаторов с методикой оценки эффективности целевой программы» изложить в новой редакции:
«Для оценки эффективности и результативности решения задач, определенных Программой, применяются целевые индикаторы, выявленные в ходе мониторинга и характеризующие ход реализации Программы:

- количество граждан, трудоустроенных на общественные работы:

в 2010 году – 410 человек; 

в 2011 году – 190 человек; 

в 2012 году – 190 человек;
- количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, охваченных временным трудоустройством в свободное от учебы время:

в 2010 году – 440 человек; 

в 2011 году – 206 человек; 

в 2012 году – 206 человек».
2. Начальнику Финансового управления города Заречного Михайловой З.П. подготовить проект решения Собрания представителей г.Заречного о внесении изменений в бюджет города на 2011 год и на плановый период 2012 - 2013 годы, где предусмотреть финансирование программы с учетом внесенных изменений.

3. Настоящее постановление опубликовать в печатном средстве массовой информации «Ведомости Заречного».

4. Настоящее постановление, за исключением пункта 2, вступает в силу после вступления в силу соответствующего решения Собрания представителей города Заречного о бюджете, предусматривающего финансирование мероприятий по данному постановлению, но не ранее его официального опубликования. Пункт 2 настоящего постановления вступает в силу со дня подписания.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Сергеева А.В.
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