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Собрание представителей
закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области
					


РЕШЕНИЕ


« 24 »      02        2014                                                                                               №   469 


	О внесении изменений в решение Собрания представителей города Заречного Пензенской области от 20.02.2008 № 493 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в городе Заречном Пензенской области» (в редакции от 22.05.2009 №32, от 30.07.2010 №201, от 29.10.2010 №210, от 04.05.2012 №332)




На основании Закона Пензенской области от 10.10.2007 №1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями), в соответствии со статьей 4.2.1 Устава закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области 

Собрание представителей РЕШИЛО:

1. Внести в решение Собрания представителей города Заречного Пензенской области от 20.02.2008 № 493 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в городе Заречном Пензенской области» (в редакции от 22.05.2009 №32, от 30.07.2010 №201, от 29.10.2010 №210, от 04.05.2012 №332) следующие изменения:
В приложении к решению:
1.1. В пункте 1 первый, второй и третий абзацы изложить в новой редакции:
«Квалификационные требования к должностям муниципальной службы высшей группы должностей:
Квалификационные требования к уровню профессионального образования: высшее образование.
Квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, направлению подготовки: стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее трех лет либо стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет.».
1.2. В пункте 2 первый, второй и третий абзацы изложить в новой редакции:
«Квалификационные требования к должностям муниципальной службы главной группы должностей:
Квалификационные требования к уровню профессионального образования: высшее образование.
Квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, направлению подготовки: стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее двух лет либо стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет.».
1.3. В пункте 3: 
а) первый, второй и третий абзацы изложить в новой редакции:
«Квалификационные требования к должностям муниципальной службы ведущей группы должностей:
Квалификационные требования к уровню профессионального образования: высшее образование.
Квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, направлению подготовки: стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее одного года либо стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет.»;
б) после третьего абзаца дополнить пункт новым абзацем следующего содержания:
«Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности для замещения ведущих должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или стажа работы по специальности.».
1.4. В пункте 4 первый, второй и третий абзацы изложить в новой редакции:
«Квалификационные требования к должностям муниципальной службы старшей группы должностей:
Квалификационные требования к уровню профессионального образования: среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности.
Квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы), стажу работы по специальности, направлению подготовки не устанавливаются.».
1.5. В пункте 5 первый, второй и третий абзацы изложить в новой редакции:
«Квалификационные требования к должностям муниципальной службы младшей группы должностей:
Квалификационные требования к уровню профессионального образования: среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности.
Квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы), стажу работы по специальности, направлению подготовки не устанавливаются.».
2. Настоящее решение опубликовать в печатном средстве массовой информации газете «Ведомости Заречного».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую комиссию правовую, по контролю за деятельностью органов и должностных лиц органов местного самоуправления (председатель Савин С.А.).
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