Постановление Администрации города Заречного от 30.09.2011 № 1862 (в редакции от № 462, от 13.02.2013 № 245, от 08.11.2013 № 2167, от 10.04.2014 № 706, от 27.11.2014 № 2551)
О мерах по повышению эффективности управления муниципальным имуществом 
В целях повышения эффективности управления муниципальным имуществом, оптимизации расходов местного бюджета, а также оценки финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий г. Заречного, на основании статей 4.5.1 и 4.6.1 Устава закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области Администрация ЗАТО г. Заречного постановляет:
1. Утвердить Правила разработки, утверждения и оценки реализации программ финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного (приложение № 1).

2. Утвердить форму программы финансово-хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия (приложение № 2).

3. Утвердить Положение о Комиссии по анализу эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного (приложение № 3).

4. Утвердить состав Комиссии по анализу эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного (приложение № 4).

5. Заместителям Главы Администрации г. Заречного принять меры, обеспечивающие реализацию настоящего Постановления.

6. Считать утратившими силу:

а) пункты с 1 по 4 постановления Главы города Заречного от 25.05.2007 №452 "О мерах по повышению эффективности использования муниципального имущества, закрепленного в хозяйственном ведении муниципальных унитарных предприятий";

б) пункт 8 постановления Главы города Заречного от 21.08.2007 №707 "О внесении изменений в муниципальные акты о комиссиях, председателем которых является Первый заместитель Главы Администрации города Заречного по перспективному развитию города и финансам";

в) пункт 1 постановления Главы г.Заречного от 7 декабря 2007г. № 1122 "О внесении изменений в постановление Главы города Заречного от 25.05.2007 N 452 "О мерах по повышению эффективности использования муниципального имущества, закрепленного в хозяйственном ведении муниципальных унитарных предприятий";

г) пункт 1 и пункт 4 постановления Главы г. Заречного от 28 января 2009г. №114 "О проведении заседаний комиссии по анализу эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного по вопросу оценки реализации программ деятельности муниципальных предприятий по результатам 2008 года";

д) подпункты 2-13 пункта 1 постановления Администрации г.Заречного Пензенской области от 26 августа 2009г. №1373 "О внесении изменений в постановление Главы города Заречного от 25.05.2007 N 452 "О мерах по повышению эффективности использования муниципального имущества, закрепленного в хозяйственном ведении муниципальных унитарных предприятий";

е) пункт 1 и пункт 3 постановления Администрации г. Заречного Пензенской области от 10 ноября 2009г. №1758 "О проведении заседаний комиссии по анализу эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий г.Заречного по вопросу рассмотрения, оценки и утверждения проектов программ деятельности муниципальных предприятий на 2010 год" (с изменениями от 25 ноября 2009г.);

ж) постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 25 ноября 2009г. №1843 "О внесении изменений в состав комиссии по анализу эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного";

з) пункт 1 и пункт 2 постановления Администрации г. Заречного Пензенской области от 12 февраля 2010г. № 185"О проведении заседаний комиссии по анализу эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного по вопросу оценки реализации программ деятельности муниципальных предприятий по результатам 2009 года" (с изменениями от 7 апреля 2010г.).

7. Настоящее постановление опубликовать в муниципальном печатном средстве массовой информации газете «Ведомости Заречного».

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации г. Заречного А.Г.Рябова.
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Приложение №1
УТВЕРЖДЕНЫ
 постановлением Администрации г. Заречного 

	от
	30.09.2011
	№
	1862


ПРАВИЛА

РАЗРАБОТКИ, УТВЕРЖДЕНИЯ И ОЦЕНКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММ

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ

1. Порядок разработки и утверждения программ финансово-хозяйственной деятельности

муниципальных унитарных предприятий

1.1. Муниципальное унитарное предприятие г. Заречного (далее - предприятие) в лице руководителя ежегодно до 1 октября представляет проект программы предприятия на следующий финансовый год (далее – проект Программы), согласованный с курирующим Заместителем Главы Администрации г. Заречного (далее – курирующий Заместитель).

Ответственность за своевременное предоставление проекта Программы возлагается на руководителя муниципального предприятия.

Проект Программы разрабатывается по установленной форме и представляет собой комплекс мероприятий, связанных между собой по срокам и источникам финансирования. Мероприятия проекта Программы должны отражать основные направления финансово-хозяйственной деятельности предприятия в планируемом периоде по достижению целей, определенных уставом предприятия, правовыми актами органов местного самоуправления г. Заречного. В проект Программы обязательно включается технико-экономическое обоснование планируемых мероприятий, затрат на их реализацию.

Предприятие направляет проект Программы (с согласующей визой курирующего Заместителя) и сопроводительное письмо на имя Председателя комиссии по анализу эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий (далее – Комиссия) по системе электронного документооборота.

Дополнительно проект Программы предоставляется секретарю Комиссии в электронном виде и на бумажном носителе (5 экземпляров). 

1.2. Секретарь комиссии не позднее чем за десять дней до начала заседания Комиссии обеспечивает рассылку материалов всем членам Комиссии для изучения и подготовки заключений по своим направлениям работы.

За три дня до заседания Комиссии секретарь направляет заключения Председателю Комиссии, курирующему Заместителю и в планово-экономический отдел Администрации г. Заречного.

Контроль за соблюдением сроков подготовки заключений возлагается на секретаря Комиссии.

1.3. Проекты Программ в срок до 15 декабря рассматриваются на заседаниях Комиссии и утверждаются решением Комиссии в качестве основного планового документа на очередной финансовый год – Программы финансово-хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия.

1.4. Комиссия своим решением может отправить проект Программы на доработку. Перечень замечаний и доработок, а также дата повторного заседания Комиссии фиксируются в протоколе Комиссии.

Доработанный проект Программы, согласованный с курирующим Заместителем, предоставляется секретарю Комиссии не менее чем за три дня до даты повторного заседания Комиссии.

1.5. Допускается корректировка утвержденных Программ.

Основанием для внесения изменений/уточнений в Программу могут являться:

- изменение размера субсидии, предусмотренной муниципальному предприятию в местном бюджете;

- изменение финансирования целевых программ, в реализации которых участвует муниципальное предприятие;

- изменение физического объема работ, услуг, не зависящее от муниципального предприятия и связанное с изменением внешних условий;

- пересмотр тарифов на услуги предприятия или изменение перечня услуг;

- изменение экономических условий: рост закупочных цен на материалы, рост тарифов на коммунальные услуги и энергоресурсы, увеличение ставок по кредитам и т.д.;

- обоснованное изменение доходов и расходов предприятия, связанное с приобретением или реализацией основных средств предприятия, незапланированными работами по капитальному и текущему ремонту;

- прочие существенные изменения.

Программа предприятия с учетом изменений в обязательном порядке согласовывается с курирующим Заместителем и утверждается решением Комиссии.

Срок последней корректировки Программы – 1 июля текущего года.

2. Порядок оценки реализации программ финансово-хозяйственной деятельности

муниципальных унитарных предприятий

2.1. Для оценки реализации Программ руководитель предприятия ежегодно не менее чем за десять дней до даты проведения заседания Комиссии, но не позднее 15 апреля, представляет секретарю Комиссии вместе с сопроводительным письмом на имя Председателя Комиссии пакет следующих документов в 7 экземплярах: 

а) годовую бухгалтерскую отчетность по формам № 1 - 5, утвержденным Приказом Министерства финансов Российской Федерации;

б) копию аудиторского заключения (в случаях проведения обязательной ежегодной аудиторской проверки бухгалтерской/финансовой отчетности);

в) пояснительную записку к бухгалтерской отчетности;

г) развернутый отчет по итогам финансово-хозяйственной деятельности предприятия, который в обязательном порядке должен содержать:

- оценку достигнутых результатов за отчетный год в разрезе основных направлений финансово-хозяйственной деятельности предприятия, сравнительный анализ утвержденных плановых показателей и фактически полученных за период результатов с обязательным указанием влияющих факторов

- отчет о реализации запланированных на год мероприятий по развитию предприятию;

д) отчет по использованию прибыли, полученной по итогам отчетного года и остающейся в распоряжении предприятия;

е) отчет по использованию амортизации;

ж) развернутую справку о движении основных средств;

з) предложения по размеру части прибыли, подлежащей перечислению в местный бюджет в текущем году по итогам отчетного;

Все документы заверяются подписями руководителя, главного бухгалтера и руководителем экономической службы предприятия, а также печатью предприятия.

Копии документов, перечисленных в пунктах в) - з) настоящей части, представляются также в электронном виде.

Ответственность за своевременное предоставление пакета документов возлагается на руководителя муниципального предприятия.

Дополнительно руководитель предприятия может представить для рассмотрения и утверждения актуализированную Программу финансово-хозяйственной деятельности предприятия на текущий год.

2.2. Секретарь комиссии обеспечивает регистрацию материалов в системе электронного документооборота Администрации г. Заречного и не менее чем за десять дней до начала заседания Комиссии обеспечивает рассылку материалов всем членам Комиссии для рассмотрения и подготовки заключений. 

Ответственными за подготовку заключений по своим направлениям работы являются:

- Финансовое управление г. Заречного; 

- Комитет по управлению имуществом г. Заречного;

- планово-экономический отдел Администрации г. Заречного;

- отдел контроля и управления делами Администрации г. Заречного;

- отраслевой отдел Администрации г. Заречного.

За три дня до заседания Комиссии секретарь направляет заключения Председателю Комиссии, курирующему Заместителю и в планово-экономический отдел Администрации г. Заречного.

Контроль за соблюдением сроков подготовки заключений возлагается на секретаря Комиссии.

______________________
Приложение №2

УТВЕРЖДЕНА
постановлением Администрации     г. Заречного 

	от
	30.09.2011
	№
	1862


Согласовано:

Заместитель Главы Администрации

___________________/__________/

"____"_______________ 201__ год

Программа финансово-хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия

____________________________________________________________

(наименование предприятия)

на __________ год

Сведения о предприятии и руководителе

	1
	Полное официальное наименование предприятия
	

	2
	Сведения о государственной регистрации
	

	3
	Юридический адрес
	

	4
	Почтовый адрес 
	

	5
	Отрасль
	

	6
	Основной вид деятельности 
	

	7
	Размер уставного фонда,(тыс. руб.)

- на начало предыдущего года 

- на начало текущего года 
	

	8
	Балансовая стоимость недвижимого имущества, переданного в хозяйственное ведение предприятия (тыс. руб.)

- на начало предыдущего года 

- на начало текущего года 
	

	9
	Система налогообложения по видам деятельности
	-

-

-

…

	10
	Ф.И.О. руководителя, 

тел.
	

	11
	Ф.И.О. главного бухгалтера, 

тел.
	

	12
	Ф.И.О. главного экономиста, 

тел.
	


Раздел I. Краткая характеристика хода реализации программы финансово-хозяйственной деятельности

предприятия в предыдущем году и в первом полугодии текущего года
1.1 ____________________________________________________________________________________

 (указывается информация о выполнении программы в предыдущем году, о ходе реализации программы деятельности предприятия в текущем году и ожидаемых результатах ее выполнения в текущем году)

1.2 _________________________________________________________________________________________

(анализ причин отклонения фактических показателей финансово-хозяйственной деятельности предприятия от утвержденных)

Раздел II. Мероприятия по развитию предприятия

В подразделы таблицы включаются мероприятия по развитию/обновлению материально-технической базы, повышению квалификации кадров, проведению научно-исследовательских, проектных работ, информационному обеспечению и т.д.

	  
	Мероприятие
	Обоснование необходимости
	Источник

финансирования 
	Сумма, тыс. рублей

	
	
	
	
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	за год

	I
	Снабженческо-сбытовая сфера
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II
	Производственная сфера
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III
	Финансово-инвестиционная сфера
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV
	Социальная сфера
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по всем мероприятиям, 

в том числе за счет:
	х
	
	
	
	
	
	

	
	- чистой прибыли 
	х
	
	
	
	
	
	

	
	- амортизации
	х
	
	
	
	
	
	

	
	- займов/кредитов
	х
	
	
	
	
	
	

	
	-местного бюджета
	х
	
	
	
	
	
	

	
	-прочих источников                                  
	х
	
	
	
	
	
	


Текстовая часть раздела должна содержать предложения: 

· по повышению эффективности использования имущества в очередном году (передача в аренду, списание изношенных ОС, передача в муниципальную казну и пр.)

· по расширению перечня платных работ /услуг 

· другие предложения по развитию предприятия.

Раздел III  Бюджет предприятия на планируемый период 
(финансовое обеспечение программы)

3.1. Доходы и расходы предприятия

Если предприятие в своей деятельности применяет разные системы налогообложения, то таблица заполняется для каждой из них.

	№
	Наименование статьи
	Сумма, тыс. рублей
	Всего за год

	
	
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	

	
	Д О Х О Д Ы
	
	
	
	
	

	1
	Доходы муниципального предприятия, всего

(сумма подстрок 1.1 и 1.2)
	
	
	
	
	

	1.1
	Выручка (стр.2110,ф.2), 

в т.ч.  по основным видам деятельности:
	
	
	
	
	

	
	–
	
	
	
	
	

	
	–
	
	
	
	
	

	1.2
	Прочие доходы (стр.2340,ф.2), 

в т.ч. по направлениям деятельности:
	
	
	
	
	

	
	–
	
	
	
	
	

	
	–
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	

	
	– бюджетные ассигнования и  иное целевое финансирование, всего,

в том числе:
	
	
	
	
	

	
	( субсидии из бюджета г.Заречного
	
	
	
	
	

	
	( финансирование в рамках долгосрочно-целевых программ
	
	
	
	
	

	
	–
	
	
	
	
	

	
	Р А С Х О Д Ы
	
	
	
	
	

	2
	Расходы муниципального предприятия, всего

(сумма подстрок 2.1 - 2.4)
	
	
	
	
	

	2.1
	Расходы на пр-во  продукции/работ/услуг (себестоимость)
	
	
	
	
	

	2.2
	Коммерческие расходы
	
	
	
	
	

	2.3
	Управленческие расходы
	
	
	
	
	

	2.4
	Прочие расходы,

в том числе по направлениям:
	
	
	
	
	

	
	– налоги
	
	
	
	
	

	
	– арендная плата
	
	
	
	
	

	
	–
	
	
	
	
	

	
	–
	
	
	
	
	

	
	Р Е З У Л Ь Т А Т
	
	
	
	
	

	
	Прибыль до налогообложения (база для исчисления налога)
	
	
	
	
	

	
	Чистая прибыль/убыток
	
	
	
	
	


3.2. Привлечение заемных средств

	
	Целевое назначение
	Дата возникновения обязательства
	Сумма обязательства,

тыс. руб.
	Срок, мес.
	Сумма, предполагаемая к погашению в планируемом году, тыс. руб.
	Остаток 

обязательства, переходящий на год, следующий за планируемым, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	всего


	в т.ч. по процентам 
	

	Долгосрочные обязательства:
	
	
	
	
	
	
	

	– Кредиты
	
	
	
	
	
	
	

	– Займы
	
	
	
	
	
	
	

	Краткосрочные обязательства:
	
	
	
	
	
	
	

	– Кредиты
	
	
	
	
	
	
	

	– Займы
	
	
	
	
	
	
	


3.3. Капитальные расходы предприятия

тыс. руб.

	№
	Наименование показателя
	Сумма в разрезе по кварталам
	Всего за год

	
	
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	

	
	Капитальные расходы – всего,

в том числе:
	
	
	
	
	

	1.
	по направлениям:
	
	
	
	
	

	
	– расходы на создание/приобретение имущества (расшифровать)
	
	
	
	
	

	
	– расходы на проведение реконструкции/ модернизации (расшифровать)
	
	
	
	
	

	
	– финансовые вложения: приобретение акций, предоставление в пользование денежных средств и т. д. (расшифровать)
	
	
	
	
	

	
	– прочие капитальные расходы (расшифровать)
	
	
	
	
	

	2.
	по источникам:
	
	
	
	
	

	
	– чистая прибыль
	
	
	
	
	

	
	– амортизация
	
	
	
	
	

	
	– бюджетные средства
	
	
	
	
	

	
	– кредиты / займы
	
	
	
	
	

	
	– прочие источники (расшифровать)
	
	
	
	
	


Раздел IV. Показатели финансово-хозяйственной 
и предприятия на планируемый период

1.Показатели экономической эффективности финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия

на 201_______ год

(планируемый период)

 тыс. руб.

	№
	Наименование показателя
	Сумма в разрезе по кварталам
	Всего за год

	
	
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	

	1.
	Общая выручка муниципального предприятия от продажи товаров/работ/услуг*
	
	
	
	
	

	2.
	Чистая прибыль/убыток
	
	
	
	
	

	3.
	Чистые активы
	
	
	
	
	

	4.
	Часть прибыли, подлежащая перечислению в местный бюджет** 
	
	
	
	
	


* - Значение показателя указывается без учета субсидий из бюджета г.Заречного и финансирования в рамках долгосрочно-целевых программ.

** – Указывается часть прибыли предприятия, подлежащая перечислению в местный бюджет в планируемом году по итогам деятельности предприятия за предшествующий год.

2. Дополнительные показатели финансово-хозяйственной и предприятия

на 201 __ год

(планируемый период)

	№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Сумма, тыс. рублей

	
	
	
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	за год

	1.
	Объем производства в натуральном выражении по основным видам деятельности:
	
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	
	

	2.
	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами - всего,

в том числе по основным видам деятельности:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	
	

	
	– 
	
	
	
	
	
	

	3.
	Индекс физического объема (в сопоставимых ценах) по отношению к предыдущему году
	
	х
	х
	х
	х
	

	4.
	Среднесписочная численность всего, 

в том числе:
	чел.
	
	
	
	
	

	
	– руководители
	чел.
	
	
	
	
	

	
	– специалисты и служащие
	чел.
	
	
	
	
	

	
	– рабочие
	чел.
	
	
	
	
	

	5.
	Среднемесячная зарплата, 

в том числе: 
	руб.
	
	
	
	
	

	
	– руководители
	руб.
	
	
	
	
	

	
	– специалисты и служащие
	руб.
	
	
	
	
	

	
	– рабочие
	руб.
	
	
	
	
	

	6.
	Дополнительные выплаты работникам предприятия (в соответствии с утвержденными локальными нормативными актами), всего
	тыс. руб.
	
	
	
	
	


3. Направления использования прибыли предприятия в 201___ году

	№
	Показатели
	Сумма,

тыс. руб.

	1.
	Чистая прибыль на начало планируемого периода 
	

	2.
	Чистая прибыль в планируемом году (форма 2) 
	

	3.
	Использование чистой прибыли – всего, в том числе: 
	

	
	· на производственное развитие  
	

	
	· социальное развитие  
	

	
	· отчисления в бюджет города части прибыли по итогам деятельности предприятия в текущем году
	

	
	· прочие цели (расшифровать) 
	

	
	· 
	

	
	· 
	

	4.
	Нераспределенная чистая прибыль на конец планируемого года 
	


4. Прогноз налоговых/неналоговых отчислений в бюджет

на 201 __ год

(планируемый период)

	
	Виды отчислений
	Сумма, тыс. руб.

	1
	Страховые взносы
	

	2
	НДФЛ 
	

	3
	Транспортный налог 
	

	4
	Земельный налог
	

	5
	Арендная плата за землю 
	

	6
	Налог на имущество 
	

	7
	Налог на прибыль организаций
	

	8
	УСНО
	

	9
	ЕНВД
	

	
	
	

	
	Итого, 

в т.ч. по уровням бюджетов:
	

	
	– местный
	

	
	– региональный
	

	
	– федеральный
	


	Руководитель предприятия
	
	

	
	(подпись)
	(ф.и.о.)

	Главный бухгалтер
	
	

	
	(подпись)
	(ф.и.о.)

	Руководитель экономической службы
	
	

	
	(подпись)
	(ф.и.о.)


Дата

Печать

 Приложение №3

УТВЕРЖДЕНО
 постановлением Администрации г. Заречного 

	от
	30.09.2011
	№
	1862


ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИССИИ ПО АНАЛИЗУ ЭФФЕКТИВНОСТИ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ Г. ЗАРЕЧНОГО

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок работы комиссии по анализу эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий (далее - Комиссия).

1.2. Комиссия создается в целях повышения эффективности использования муниципального имущества г. Заречного, закрепленного в хозяйственном ведении муниципальных унитарных предприятий г. Заречного (далее также - предприятий), для проведения анализа эффективности финансово-хозяйственной деятельности предприятий, повышения ответственности руководителей за результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятий и оценки реализации программ финансово-хозяйственной деятельности предприятий. 
1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется действующим законодательством, а также настоящим Положением.

2. Задачи и функции Комиссии

2.1. Основной задачей Комиссии является реализация прав собственника имущества путем контроля за эффективным его использованием предприятиями.

2.2. Для выполнения возложенных задач Комиссия осуществляет следующие функции:

а) рассматривает и анализирует проекты программ финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного на следующий финансовый год, технико-экономические обоснования планируемых мероприятий и затраты на их реализацию;

б) утверждает программы финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного на следующий финансовый год (далее - программа);

в) рассматривает итоговые отчеты о финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного за год, сравнивает фактически полученные результаты с плановыми, анализирует причины отклонений;

г) оценивает финансово-экономическое состояние предприятий по результатам анализа представляемой бухгалтерской отчетности, расшифровок к ней и других материалов;

д) оценивает эффективность использования муниципального имущества;

е) оценивает эффективность использования предприятиями выделенных бюджетных средств;

ж) рассматривает предложения руководителей предприятий по установлению размера части прибыли, подлежащей перечислению в городской бюджет;

з) инициирует подготовку проекта решения Собрания представителей г. Заречного об изменении размера отчислений от чистой прибыли, полученной муниципальным унитарным предприятием по итогам отчетного года (при необходимости);

и) вырабатывает предложения по повышению эффективности финансово-хозяйственной деятельности предприятий;

к) рекомендует к утверждению показатели для оценки эффективности финансово-хозяйственной деятельности предприятий за отчетный период (квартал, год) для выплаты вознаграждения руководителю;

л) рассматривает и анализирует отчеты о выполнении показателей финансово-хозяйственной деятельности предприятий за квартал и год, принимает решение о выполнении/не выполнении установленных показателей финансово-хозяйственной деятельности предприятий; 

2.3. Для проведения анализа эффективности финансово-хозяйственной деятельности предприятий и оценки реализации программ финансово-хозяйственной деятельности предприятий Комиссия по вопросам, входящим в ее компетенцию, имеет право:

а) запрашивать у структурных подразделений Администрации г. Заречного, иных органов местного самоуправления г. Заречного, руководителей предприятий необходимые для ее деятельности документы, материалы и информацию;

б) устанавливать для структурных подразделений Администрации г. Заречного, иных органов местного самоуправления, руководителей муниципальных предприятий сроки представления запрашиваемых документов, материалов и информации;

в) создавать рабочие группы с привлечением на договорной основе экспертов и специалистов;

г) вносить в установленном порядке предложения об ответственности руководителей предприятий за результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятия;

д) инициировать разработку проектов правовых актов г. Заречного, направленных на повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности предприятий и использования муниципального имущества.

3. Состав Комиссии

3.1. Состав Комиссии утверждается постановлением Администрации города Заречного.

3.2. Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии, председательствует на заседаниях, организует ее работу, осуществляет общий контроль за реализацией принятых Комиссией решений. 

В отсутствие председателя Комиссии обязанности председателя исполняет его заместитель.

3.3. В состав Комиссии включаются с правом решающего голоса по одному представителю от Комитета по управлению имуществом г. Заречного, Финансового управления г. Заречного, МУ «Правовое управление», планово-экономического отдела Администрации г. Заречного, отдела жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации г. Заречного, отдела промышленности, развития предпринимательства и сферы услуг Администрации г. Заречного, отдела контроля и управления делами.

3.4. Секретарем Комиссии с правом совещательного голоса назначается представитель отраслевого отдела Администрации г. Заречного.

В обязанности секретаря входит:

- извещение членов Комиссии и руководителей предприятий о сроке проведения Комиссии (о переносе срока);

- подготовка и рассылка материалов членам Комиссии;

- ведение протокола Комиссии, направление его руководителям предприятий, членам Комиссии;

- ведение делопроизводства по вопросам деятельности Комиссии;

- иное организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии.

4. Порядок работы Комиссии

4.1. Комиссия самостоятельно определяет порядок организации своей работы. 

Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости. Приблизительные сроки заседаний Комиссии:

по вопросу рассмотрения, оценки и утверждения проектов программ финансово-хозяйственной деятельности предприятий на следующий год - 4 квартал;

по вопросу оценки выполнения/не выполнения установленных показателей эффективности финансово-хозяйственной деятельности предприятий – ежеквартально; 

по вопросу оценки реализации программ финансово-хозяйственной деятельности предприятий по результатам отчетного года - март – май;

4.2. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 от общего числа ее членов.

4.3. График заседаний Комиссии утверждается постановлением Администрации города Заречного в соответствии со сроками, указанными в Правилах разработки, утверждения и оценки реализации программ финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий.

4.4. О месте, дате и времени проведения заседания Комиссии ее члены, а также руководители предприятий уведомляются телефонограммой.

Председатель Комиссии при необходимости с учетом предложений членов Комиссии вносит изменения в график проведения заседаний Комиссии, определяет дату проведения и повестку дополнительных заседаний Комиссии.

4.5. Заседания Комиссии проводятся открыто с приглашением заинтересованных лиц, экспертов и специалистов.

4.6. Руководители муниципальных предприятий несут ответственность за своевременное предоставление материалов и достоверность информации. 

4.7. На заседание Комиссии приглашаются руководитель, главный бухгалтер, руководитель экономической службы предприятия.

Руководитель предприятия вправе пригласить на заседание Комиссии любых работников предприятия, экспертов и (или) специалистов, о чем информирует секретаря Комиссии заблаговременно.

4.8. Руководитель предприятия на заседании Комиссии выступает с докладом о финансово-хозяйственной деятельности предприятия согласно тематике проводимого заседания.

4.9. Члены Комиссии вправе до заседания комиссии представить секретарю свои предложения / замечания на представленные предприятиями материалы в рамках тематики проводимого заседания.

4.10. Комиссия анализирует представленные материалы и выносит решение:

а) по вопросу рассмотрения, оценки и утверждения проектов программ финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий на следующий год:

- утвердить проект программы в качестве программы финансово-хозяйственной деятельности предприятия на следующий год;

- отправить проект программы на доработку.

б) по вопросу оценки выполнения/не выполнения установленных показателей эффективности финансово-хозяйственной деятельности предприятий:

- считать показатели деятельности, установленные предприятию на отчетный период (квартал, год), выполненными;

- считать показатели деятельности, установленные предприятию на отчетный период (квартал, год), не выполненными.

в) по вопросу оценки реализации программ финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий по результатам отчетного года:

- признать оценку реализации программы удовлетворительной;

- признать оценку реализации программы неудовлетворительной.

4.11. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии путем открытого голосования. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.

4.12. Решения Комиссии оформляются протоколами, которые подписываются председательствующим и секретарем. Рассмотренная на комиссии программа является обязательным приложением к протоколу.
Контроль за исполнением принятых комиссией решений возлагается на Заместителя Главы по курируемому направлению.
4.13. Протокол заседания, а также принятые Комиссией решения в течение 10 дней со дня заседания направляются членам Комиссии и руководителю предприятия.

______________________
УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации

 города Заречного 

от 30.09.2011 № 1862
в редакции от 27.11.2014 № 2551
СОСТАВ
комиссии по анализу эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий города Заречного

	Зубова

Юлия Александровна
	-
	Заместитель Главы Администрации города Заречного, председатель комиссии

	Мухин

Александр Валерьевич
	-
	заместитель Главы Администрации города Заречного, заместитель председателя комиссии по курируемым предприятиям

	
	
	

	Члены комиссии:
	
	

	Акимушкина

Татьяна Викторовна
	-
	начальник планово-экономического отдела Администрации города Заречного

	Безбабнова

Наталья Анатольевна
	-
	начальник отдела контроля и управления делами Администрации города Заречного

	Дильман
Илья Владимирович
	-
	начальник отдела жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации города Заречного

	Кулагин

Дмитрий Владимирович
	-
	начальник отдела промышленности, развития предпринимательства и сферы услуг Администрации города Заречного

	Лямуков

Анатолий Анисимович
	-
	ведущий специалист отдела защиты информации и секретного делопроизводства Администрации города Заречного

	Медведева

Дина Львовна
	-
	исполняющий обязанности начальника отдела стратегического развития Администрации города Заречного

	Мякиньков

Константин Вячеславович
	-
	председатель Комитета по управлению имуществом города Заречного

	Палаткин

Михаил Юрьевич
	-
	начальник отдела архитектуры и градостроительства Администрации города Заречного

	Савин
Сергей Александрович
	-
	директор муниципального учреждения «Правовое управление» 

	Шаролапова

Наталья Александровна
	-
	начальник Финансового управления города Заречного

	
	
	

	Секретарь комиссии
	-
	представитель отраслевого отдела Администрации города Заречного
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