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О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 11.11.2015 № 2263 «О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью

муниципальных предприятий города Заречного Пензенской области»
В целях обеспечения эффективности управления муниципальной собственностью, руководствуясь статьями 4.3.1, 4.6.1 Устава закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области, Администрация ЗАТО города Заречного (далее – Администрация города) п о с т а н о в л я е т:

1.
Внести в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 11.11.2015 № 2263 «О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью муниципальных предприятий города Заречного Пензенской области» следующие изменения:

1.1.
Приложение №1 «Порядок составления и утверждения Программы финансово-хозяйственной деятельности муниципального предприятия и контроля (оценки) за ее выполнением» изложить в новой редакции (приложение № 1).

1.2.
Приложение №5 «Состав Комиссии по анализу эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного» изложить в новой редакции (приложение № 2).
1.3.
Приложение №6 «Порядок установления, утверждения и отчетности по показателям финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий города Заречного Пензенской области на очередной финансовый год для выплаты вознаграждения (премии) руководителям муниципальных унитарных предприятий по итогам работы за квартал» изложить в новой редакции (приложение № 3).

1.4.
Приложение №7 «Порядок разработки и утверждения плана мероприятий, направленных на повышение эффективности деятельности муниципальных предприятий города Заречного, а также формы отчетности о выполнении мероприятий плана» изложить в новой редакции (приложение № 4).

2.
Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации газете «Ведомости Заречного».

3.
Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2017.
4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации г. Заречного Сергеева В.В.
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Приложение № 1

к постановлению Администрации 

города Заречного
от 30.01.2017 № 209
Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации
города Заречного
от 11.11.2015 № 2263
в редакции от 30.01.2017 № 209
Порядок

составления и утверждения Программы

финансово-хозяйственной деятельности муниципального

предприятия и контроля (оценки) за ее выполнением
1. Порядок составления и утверждения Программы финансово-хозяйственной деятельности муниципального предприятия на трехлетний плановый период

1.1
Настоящий Порядок разработан с целью обеспечения единого подхода к составлению, согласованию, утверждению и оценке Программ финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий города Заречного, повышения эффективности их деятельности, усиления контроля за их деятельностью.

1.2.
Руководитель муниципального предприятия ежегодно до 15 ноября года, предшествующего плановому, представляет в отдел экономики и стратегического планирования Администрации города проект Программы финансово-хозяйственной деятельности муниципального предприятия на плановый период (далее – Программа), разработанный по прилагаемым формам (приложение № 2 к постановлению). Проект программы составляется на 3-летний плановый период в случае принятия в городе решения о бюджете на 3-летний период. В случае принятия решения о бюджете на один год, проект Программы составляется на год. 

Проект Программы направляется в электронном виде и на бумажном носителе в 1 экземпляре.  Проект программы проверяется отделом экономики и стратегического планирования, после чего направляется на согласование курирующему заместителю Главы Администрации города.

1.3.
Согласованный курирующим заместителем Главы Администрации города проект Программы направляется секретарю комиссии в электронном виде и на бумажном носителе. Секретарь комиссии не позднее чем за 10 дней до заседания                                                                                                     Комиссии по анализу эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного (далее – Комиссия) направляет проект Программы в электронном виде для ознакомления членам Комиссии.
1.4.
Отдел Администрации города, курирующий деятельность предприятия, отдел экономики и стратегического планирования Администрации города, отдел контроля и управления делами Администрации города, Финансовое управление города Заречного, Комитет по управлению имуществом города Заречного готовят заключения на проект Программы по своим направлениям деятельности. 
1.5.
Проекты программ рассматриваются на заседаниях комиссии. Заседания комиссии проводятся в срок до 25 декабря года, предшествующего плановому. График заседаний Комиссии составляется отделом экономики и стратегического планирования Администрации города и утверждается постановлением Администрации города.

1.6.
За 1 день до заседания Комиссии Секретарь комиссии направляет проект Программы и заключения на проект Программы Председателю комиссии.
1.7.
После принятия проекта Программы на заседании Комиссии, проект Программы утверждается протоколом заседания Комиссии.
1.8.
Руководитель муниципального предприятия в случае необходимости может представить предложения по изменению показателей Программы. Представленные документы рассматриваются отделом экономики и стратегического планирования Администрации города в течение 10 рабочих дней, после вносятся изменение в постановление об утверждении Программы. Члены Комиссии согласовывают представленные изменения в системе электронного документооборота ЭСИД. При необходимости проводится внеплановое заседание Комиссии.
Основаниями для корректировки Программы являются:

-
изменение размера субсидии, предоставляемой муниципальному предприятию из местного бюджета в соответствии с установленным порядком отбора;

-
изменение финансирования муниципальных программ, в реализации которых участвует муниципальное предприятие;

-
изменение физического объема работ, услуг, не зависящее от муниципального предприятия и связанное с изменением внешних условий;

-
пересмотр тарифов на услуги предприятия или изменение перечня услуг;

-
изменение экономических условий: рост закупочных цен на материалы, рост тарифов на коммунальные услуги и энергоресурсы, увеличение ставок по кредитам, превышение фактических индексов над прогнозными и т.д.;

-
обоснованное изменение доходов и расходов предприятия, связанное с приобретением или реализацией основных средств предприятия, незапланированными работами по капитальному и текущему ремонту;

-
прочие существенные изменения.
2. Порядок оценки выполнения программы финансово-хозяйственной деятельности

муниципального предприятия за отчетный год

2.1.
Контроль за выполнением плановых показателей экономической эффективности деятельности муниципальных предприятий осуществляется в форме проведения заседаний балансовых комиссий. 

2.2.
Комиссии по оценке финансово-хозяйственной деятельности за отчетный период проводятся в апреле месяца года, следующего за отчетным.

2.3.
Для оценки реализации Программ руководитель предприятия после проведения аудиторской проверки достоверности годовой бухгалтерской отчетности, но не позднее 15 апреля, представляет секретарю Комиссии вместе с сопроводительным письмом на имя Председателя Комиссии отчет о выполнении Программы деятельности предприятия по формам, согласно приложению 3 к настоящему постановлению. Дополнительно предоставляются следующие документы:
а) 
годовая бухгалтерская отчетность по формам №№ 1 – 5, утвержденным Приказом Министерства финансов Российской Федерации;

б) 
копия аудиторского отчета и аудиторского заключения о проведении аудиторской проверки достоверности бухгалтерской отчетности;

в) 
пояснительная записка к бухгалтерской отчетности.

Все документы заверяются подписями руководителя, главного бухгалтера и руководителем экономической службы предприятия, а также печатью предприятия.

2.4.
Ответственность за своевременное предоставление пакета документов возлагается на руководителя муниципального предприятия.

2.5.
Отчет о выполнении Программы проверяется отделом экономики и стратегического планирования, после чего направляется на согласование курирующему заместителю Главы Администрации города. Согласованный курирующим заместителем Главы Администрации города отчет направляется секретарю комиссии в электронном виде и на бумажном носителе. Секретарь комиссии не менее чем за 15 дней до начала заседания Комиссии обеспечивает рассылку материалов всем членам Комиссии для рассмотрения и подготовки заключений.

Ответственными за подготовку заключений по своим направлениям деятельности являются:

– отдел экономики и стратегического планирования Администрации города;

– отдел контроля и управления делами Администрации города;

– отраслевой отдел Администрации города;

– Финансовое управление г. Заречного;

– Комитет по управлению имуществом г. Заречного.
За 1 день до заседания Комиссии секретарь направляет заключения Председателю Комиссии, курирующему Заместителю и в отделом экономики и стратегического планирования Администрации города. Контроль за соблюдением сроков подготовки заключений возлагается на руководителя структурного подразделения, отвечающего за подготовку заключений.

2.6. Руководитель муниципального предприятия несет ответственность за своевременное и качественное исполнение положений настоящего Порядка.
_________________________________________________
Приложение № 2

к постановлению Администрации 

города Заречного
от 30.01.2017 № 209
Приложение № 5
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

 города Заречного 

от 11.11.2015 № 2263
в редакции от 30.01.2017 № 209
СОСТАВ 
Комиссии по анализу эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного
	 Сергеев 

Виктор Вячеславович
	-
	Первый заместитель Главы Администрации города Заречного, председатель Комиссии

	Воронянский
Сергей Александрович
	-
	заместитель Главы Администрации города Заречного, заместитель председателя Комиссии (по курируемым предприятиям)

	Дильман

Илья Владимирович
	-
	заместитель Главы Администрации города Заречного, заместитель председателя Комиссии (по курируемым предприятиям)

	Сизова

Ирина Александровна
	-
	заместитель Главы Администрации города Заречного, заместитель председателя Комиссии (по курируемым предприятиям)

	Узбеков
Вильдан Сафиуллович
	-
	руководитель аппарата Администрации города Заречного, заместитель председателя Комиссии (по курируемым предприятиям)

	
	
	

	Члены комиссии:
	
	

	Безбабнова

Наталья Анатольевна
	-
	начальник отдела контроля и управления делами Администрации города Заречного

	Герасина

Юлия Валерьевна
	-
	председатель Комитета по управлению имуществом города Заречного

	Дементьев

Эдуард Владимирович
	-
	исполняющий обязанности начальника отдела городской инфраструктуры и жилищной политики Администрации города Заречного (по курируемым предприятиям)

	Кулагин

Дмитрий Владимирович
	-
	начальник отдела промышленности, развития предпринимательства и сферы услуг Администрации города Заречного (по курируемым предприятиям)

	Лямуков

Анатолий Анисимович
	-
	ведущий специалист отдела защиты информации и секретного делопроизводства Администрации города Заречного

	Палаткин

Михаил Юрьевич
	-
	начальник отдела архитектуры и градостроительства Администрации города Заречного (по курируемым предприятиям)


	Савин

Сергей Александрович 
	-
	директор муниципального учреждения «Правовое управление» 

	Шаролапова

Наталья Александровна
	-
	начальник Финансового управления города Заречного

	Федечко

Светлана Николаевна
	-
	исполняющий обязанности начальника отдела экономики и стратегического планирования Администрации города Заречного

	Секретарь комиссии
	-
	представитель отраслевого отдела Администрации города Заречного


Приложение № 3

к постановлению Администрации 

города Заречного
от 30.01.2017 № 209
Приложение № 6

УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

 города Заречного 

от 11.11.2015 № 2263
в редакции от 30.01.2017 № 209
ПОРЯДОК 

установления и отчетности по показателям финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий города Заречного Пензенской области на очередной финансовый год для выплаты вознаграждения (премии) руководителям муниципальных унитарных предприятий по итогам работы за квартал.
1.
Показатели финансово-хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия города Заречного Пензенской области на очередной финансовый год для выплаты вознаграждения (премии) руководителям муниципальных унитарных предприятий по итогам работы за квартал утверждаются отдельно по каждому муниципальному предприятию постановлением Администрации города согласно форме:
	Наименование, удельный вес показателя, %
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12
	итого год

	МП «___________________________»

	1.
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2.
Руководителям муниципальных унитарных предприятий ежемесячно в срок до 05 числа месяца, следующего за отчетным, представлять в отдел экономики и стратегического планирования Администрации города информацию о выполнении показателей финансово-хозяйственной деятельности предприятий согласно форме:
	Отчет о выполнении показателей финансово-хозяйственной деятельности 

МУП "_____________________"

за __________________ месяц ________ года

	Наименование

показателя,


	Уд. вес, %
	отчетный месяц
	нарастающим итогом с начала отчетного квартала
	нарастающим итогом с начала года 

	
	
	план 
	факт
	коэфф-т выполнения,
К вып (факт/план)
	план 
	факт
	коэфф-т выполнения,
К вып (факт/план)
	план 
	факт
	коэфф-т выполнения, 
 К вып (факт/план)

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	

	–
	
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	

	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	

	Итоговый коэффициент выполнения* показателей ФХД
	
	
	

	
	* Итоговый

 коэффициент = (К вып 1 ∙Уд вес1) + (К вып 2 ∙Уд вес2) + …+ (К выпn ∙Уд весn)

 выполнения


3.
Отдел экономики и стратегического планирования Администрации города ежемесячно проводит анализ выполнения показателей финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий, а также организовывает проведение совещаний по заслушиванию руководителей предприятий по итогам работы за отчетный месяц.
4.
При условии достижения итогового коэффициента выполнения показателей финансово-хозяйственной деятельности за отчетный квартал на величину не менее 70%, руководителю муниципального унитарного предприятия может выплачиваться вознаграждение (премия) из расчета базовой величины вознаграждения (премии) в размере двух окладов, умноженной на итоговый коэффициент выполнения показателей финансово-хозяйственной деятельности за отчетный квартал.
Приложение № 4
к постановлению Администрации 

города Заречного
от 30.01.2017 № 209
Приложение № 7

УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

 города Заречного 

от 11.11.2015 № 2263
в редакции от 30.01.2017 № 209
ПОРЯДОК 

разработки и утверждения плана мероприятий, направленных на повышение эффективности деятельности муниципальных предприятий города Заречного, а также формы отчетности о выполнении мероприятий плана
1.
Проект плана мероприятий, направленных на повышение эффективности деятельности муниципальных предприятий города Заречного (далее – План мероприятий), разрабатывается по форме, согласно приложению №1 к настоящему Порядку, одновременно с разработкой проекта Программы финансово-хозяйственной деятельности муниципального предприятия на очередной финансовый год (далее – Программа).

2.
Согласованный заместителем Главы Администрации города, курирующим деятельность предприятия, проект Плана мероприятий выносится на рассмотрение на заседание Комиссии по анализу эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий (далее – Комиссия) по вопросу рассмотрения проектов Программ на очередной финансовый год.

3.
Принятый на заседании Комиссии проект Плана утверждается в качестве приложения к Программе.
4.
Руководителям муниципальных унитарных предприятий ежемесячно в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным, представлять в отдел экономики и стратегического планирования Администрации г. Заречного информацию о выполнении показателей финансово-хозяйственной деятельности предприятий согласно форме согласно приложению №2 к настоящему Порядку.
	

	


Приложение № 1

к Порядку разработки и утверждения плана мероприятий,
направленных на повышение эффективности деятельности
муниципальных предприятий города Заречного,
 а также формы отчетности о выполнении мероприятий плана
Форма плана мероприятий, направленных на повышение эффективности деятельности муниципальных предприятий, муниципальных учреждений, органов местного самоуправления города Заречного в _________ году

	Наименование мероприятия
	Этапы мероприятий
	Наименование муниципального предприятия
	Итоговое состояние (изначальная потребность- эффект от мероприятий)
	Ответственный исполнитель (ФИО, должность)

	
	
	Бюджет предприя-

тия
	Лимиты (доведенные лимиты)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Экономический эффект от проведения мероприятия
	
	

	1. Имущество

	Действия, направленные на оценку текущей ситуации

	1.
	Задача №1 

	
	 1.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Задача №2 

	
	 1.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.
	Задача №3 

	
	 2.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Задача №4 

	
	 2.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Действия, направленные на изменение текущей ситуации

	3.
	Задача №5

	
	 3.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Задача №6 

	
	 3.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	2. Персонал

	Действия, направленные на оценку текущей ситуации

	4.
	Задача №7 

	
	 4.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Задача №8 

	
	 4.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.
	Задача №9 

	
	 5.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Задача №10 

	
	 5.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Действия, направленные на изменение текущей ситуации

	6.
	Задача №11 

	
	 6.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 Задача №12  

	
	 6.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Экономика и финансы

	Действия, направленные на оценку текущей ситуации

	7.
	Задача №13 

	
	 7.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Задача №14 

	
	 7.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Действия, направленные на изменение текущей ситуации 

	8.
	Задача №15 

	
	 8.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Задача №16 

	
	 8.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4. Повышение доходности деятельности

	Действия, направленные на оценку текущей ситуации

	7. Мониторинг рынка с целью поиска новых видов деятельности
	Задача №13 

	
	 7.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Задача №14 

	
	 7.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Действия, направленные на изменение текущей ситуации 

	8. Оказание новых видов деятельности
	Задача №15 

	
	 8.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Задача №16 

	
	 8.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Всего по предприятию 

	
	Сумма
	Примечание

	Всего потребность, тыс. руб., в т. ч.
	   
	 

	 -
	 
	

	 -
	 
	 

	Всего доходы, тыс. руб., в т. ч.
	
	

	 -
	
	

	 -
	
	

	Дефицит 
	
	

	Оптимизация затрат (экономия)
	
	  

	Дополнительные доходы от реализации имущества
	
	

	Дефицит с учетом мероприятий по оптимизации и получения доходов
	
	  

 

	Всего дефицит денежных средств на конец года  
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальник ПЭО                                                                                                 _________________________
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Главный бухгалтер                                                                                            _________________________
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Директор организации                                                                                       _________________________
	
	


Приложение № 2

к Порядку разработки и утверждения плана мероприятий,
направленных на повышение эффективности деятельности
муниципальных предприятий города Заречного,
 а также формы отчетности о выполнении мероприятий плана
Форма отчета о выполнении плана мероприятий, 
направленных на эффективное использование муниципального имущества в ______ году

Форма №7

	Наименование мероприятия
	Этапы мероприятия
	Отчетный период (нарастающим итогом)
	Достигнутые результаты
	Эффект от проведения мероприятий (тыс. руб.)
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1.
	1.1.
	
	
	
	
	

	
	1.2.
	
	
	
	
	

	
	1.3.
	
	
	
	
	

	2.
	2.1.
	
	
	
	
	

	
	2.2.
	
	
	
	
	

	
	2.3.
	
	
	
	
	

	3.
	3.1.
	
	
	
	
	

	
	3.2.
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	


	Экономист                                               _________________________
	
	

	Главный бухгалтер                                 _________________________
	
	

	Директор организации                           _________________________
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