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	Об утверждении Правил определения размера выплат, связанных 
с командированием на территории Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики и иные территории, нуждающиеся в обеспечении жизнедеятельности населения и восстановлении объектов инфраструктуры, 

отдельных категорий работников организаций города Заречного Пензенской области 

и признании утратившими силу отдельных постановлений Администрации города
Заречного Пензенской области


В соответствии со статьей 168 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 17.06.2022 № 1099 
«Об утверждении Правил определения размера выплат, связанных с командированием на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и иные территории, нуждающиеся в обеспечении жизнедеятельности населения и восстановлении объектов инфраструктуры, отдельных категорий работников, и внесении изменения в постановление Правительства Российской Федерации от 14 мая 2022 г. № 877», постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.09.2014 
№ 1981 «Об утверждении Порядка и размеров возмещения расходов, связанных со служебными командировками, муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, работникам органов местного самоуправления города Заречного Пензенской области, работникам муниципальных учреждений города Заречного Пензенской области, (с изменениями)», статьями 4.3.1, 4.6.1 и 6.5 Устава закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области Администрация ЗАТО г. Заречного Пензенской области п о с т а н о в л я е т:
1.
Утвердить прилагаемые Правила определения размера выплат, связанных с командированием на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и иные территории, нуждающиеся в обеспечении жизнедеятельности населения и восстановлении объектов инфраструктуры, отдельных категорий работников организаций города Заречного Пензенской области.

2.
Признать утратившими силу:
-
постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 29.06.2022 № 1078 «Об установлении особенностей командирования муниципальных служащих города Заречного Пензенской области, работников органов местного самоуправления города Заречного Пензенской области, работников муниципальных учреждений города Заречного Пензенской области»;

-
постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 21.07.2022 № 1210 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 29.06.2022 № 1078 «Об установлении особенностей командирования муниципальных служащих города Заречного Пензенской области, работников органов местного самоуправления города Заречного Пензенской области, работников муниципальных учреждений города Заречного Пензенской области».

3.
Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Настоящее постановление опубликовать в муниципальном печатном средстве массовой информации – в газете «Ведомости Заречного».

5.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации города Заречного Рябова А.Г.
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	УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением 

Администрации города Заречного 

Пензенской области

от 19.10.2022 № 1778


Правила 

определения размера выплат, связанных с командированием 

на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики 

и иные территории, нуждающиеся в обеспечении жизнедеятельности населения 

и восстановлении объектов инфраструктуры, отдельных категорий работников организаций города Заречного Пензенской области
1.
Настоящие Правила устанавливают порядок определения размера выплат отдельным категориям работников организаций города Заречного Пензенской области: работникам органов местного самоуправления города Заречного Пензенской области, замещающим должности муниципальной службы, работникам органов местного самоуправления города Заречного Пензенской области, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и не замещающим муниципальные должности города Заречного Пензенской области, работникам муниципальных учреждений города Заречного Пензенской области, принимающим непосредственное участие в выполнении работ (оказании услуг) по обеспечению жизнедеятельности населения и (или) восстановлению объектов инфраструктуры на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и иных территориях, нуждающихся в обеспечении жизнедеятельности населения и восстановлении объектов инфраструктуры, определенных Правительством Российской Федерации (далее соответственно - работники, иные территории), в период их пребывания в служебных командировках на указанных территориях.

2.
Работникам в период их пребывания в служебных командировках на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и иных территориях сохраняемая средняя заработная плата (средний заработок), рассчитанная в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24.12.2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы», выплачивается в рублях в двукратном размере.
3.
Размер выплаты, указанной в пункте 2 настоящих Правил, устанавливается письменным решением работодателя одновременно с решением о направлении работников в служебные командировки на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и иные территории.

4.
Расходы, размеры которых превышают размеры, определенные в Порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, работникам органов местного самоуправления города Заречного Пензенской области, работникам муниципальных учреждений города Заречного Пензенской области, утвержденных постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.09.2014 
№ 1981 (с изменениями), а также дополнительные и иные расходы, связанные со служебными командировками (при условии, что они произведены работниками с разрешения представителя нанимателя (работодателя) или уполномоченного им лица), возмещаются органами местного самоуправления города Заречного Пензенской области, муниципальными учреждениями города Заречного Пензенской области за счет средств, предусмотренных в бюджете закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области.
5.
Работникам, принимающим непосредственное участие в выполнении работ (оказании услуг) по обеспечению жизнедеятельности населения и (или) восстановлению объектов инфраструктуры на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и иных территориях, представитель нанимателя (работодателя) или уполномоченное им лицо вправе выплачивать в период их пребывания в служебных командировках на указанных территориях безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных с такими командировками, а также производить иные выплаты в пределах средств, предусмотренных в бюджете закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области.
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