Постановление Администрации города Заречного от 20.11.2019 № 2440 (в редакции от 25.012.2020 № 340, от 13.01.2021 № 8, от 28.12.2022 № 2287, от 24.11.2023 № 2068)
Об утверждении Положения о выплате единовременных премий
муниципальным служащим города Заречного Пензенской области в связи с награждениями, к юбилейным датам, к нерабочим праздничным дням, 

за образцовое исполнение должностных обязанностей
В соответствии с решением Собрания представителей г.Заречного Пензенской области от 29.08.2019 № 405 «Об оплате труда муниципальных служащих города Заречного Пензенской области и лиц, замещающих муниципальные должности города Заречного Пензенской области», статьями 4.3.1, 4.6.1 Устава закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области, Администрация ЗАТО г. Заречного п о с т а н о в л я е т:
1.
Утвердить Положение о выплате единовременных премий муниципальным служащим города Заречного Пензенской области в связи с награждениями, к юбилейным датам, к нерабочим праздничным дням, за образцовое исполнение должностных обязанностей (приложение).
2.
Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его опубликования и распространяется на правоотношения, сложившиеся с 01.11.2019.
3.
Настоящее постановление опубликовать в муниципальном печатном средстве массовой информации – в газете «Ведомости Заречного».
4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации города Заречного Рябова А.Г.
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	Приложение

Утверждено

постановлением Администрации

г.Заречного Пензенской области

от 20.11.2019 № 2440
в редакции от 24.11.2023 № 2068


Положение о выплате единовременных премий 

муниципальным служащим города Заречного Пензенской области 

в связи с награждениями, к юбилейным датам, к нерабочим праздничным дням, 
за образцовое исполнение должностных обязанностей

1.
Муниципальным служащим города Заречного Пензенской области (далее – муниципальные служащие) выплачиваются: 
1.1.
Единовременная премия при награждении государственными наградами Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации в следующих размерах:

а)
при поощрении Правительством Российской Федерации – в размере одного месячного должностного оклада и одной ежемесячной выплаты за классный чин в соответствии с присвоенным классным чином муниципальной службы в Пензенской области;

б)
при поощрении Президентом Российской Федерации – в размере двух месячных должностных окладов и двух ежемесячных выплат за классный чин в соответствии с присвоенным классным чином муниципальной службы в Пензенской области;

в)
при награждении государственными наградами Российской Федерации – в размере трех месячных должностных окладов и трех ежемесячных выплат за классный чин в соответствии с присвоенным классным чином муниципальной службы в Пензенской области.

При награждении государственными наградами Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации единовременная премия выплачивается также муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы после представления к награждению или поощрению.

Выплата единовременной премии, указанной в абзацах первом и пятом настоящего пункта, производится в соответствии с Порядком выплаты единовременной премии муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, уволенным с муниципальной службы после представления к награждению или поощрению, при награждении государственными наградами Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации (приложение к настоящему Положению).

Единовременная премия при награждении Почетной грамотой федеральных органов государственной власти, наградами Пензенской области, Почетным знаком Губернатора Пензенской области «Во славу земли Пензенской», Почетной грамотой Губернатора Пензенской области, Почетным знаком Законодательного Собрания Пензенской области, Почетной грамотой Законодательного Собрания Пензенской области, Почетной грамотой исполнительных органов Пензенской области, Почетной грамотой Главы города Заречного Пензенской области, Почетной грамотой Председателя Собрания представителей города Заречного Пензенской области, высшими наградами и Почетной грамотой Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» – в размере 10000 (десять тысяч) рублей.

1.2.
Единовременная премия при объявлении благодарности Президента Российской Федерации, благодарности Правительства Российской Федерации, благодарности руководителей федеральных органов государственной власти Российской Федерации, благодарности Губернатора Пензенской области, Благодарности Законодательного Собрания Пензенской области, благодарности исполнительных органов  Пензенской области, Благодарности Главы города Заречного Пензенской области, Благодарности Председателя Собрания представителей города Заречного Пензенской области, благодарности генерального директора Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом», награждении нагрудными знаками отличия Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» – в размере 5000 (пять тысяч) рублей.

1.3.
Единовременная премия к юбилейным датам муниципальных служащих (юбилейной датой считается пятидесятилетие со дня рождения и другие последующие затем десятилетия) – в размере 10 000 (десять тысяч) рублей.
1.4.
Единовременная премия к нерабочим праздничным дням, установленным Трудовым кодексом Российской Федерации, – в размере не менее 1 000 (одна тысяча) рублей. 

Конкретный размер единовременной премии к нерабочим праздничным дням, установленным Трудовым кодексом Российской Федерации, устанавливается: 
-
решением Главы города Заречного Пензенской области – для муниципальных служащих Администрации г.Заречного Пензенской области и руководителей иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области;

-
решением руководителей иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области – для муниципальных служащих иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области.

Конкретный размер единовременной премии к нерабочим праздничным дням, установленным Трудовым кодексом Российской Федерации, муниципальным служащим иных органов местного самоуправления г.Заречного не может превышать размер указанной премии, установленный для муниципальных служащих Администрации 
г.Заречного Пензенской области и руководителей иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области.
1.5.
Единовременная премия за образцовое исполнение должностных 
обязанностей – в размере не менее 1 000 (одна тысяча) рублей. 

Под образцовым исполнением муниципальным служащим должностных обязанностей понимается высокая квалификация и исполнительская дисциплина, профессионализм, проявленные при выполнении какого-либо этапа работы (муниципальной службы), который имеет самостоятельное значение.

Кандидаты на награждение указанной премией должны иметь конкретные положительные результаты при исполнении своей работы (муниципальной службы), способствующие росту и укреплению авторитета органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области.

Муниципальный служащий не представляется к награждению единовременной премией за образцовое исполнение должностных обязанностей при наличии у него неснятого дисциплинарного взыскания. 

Конкретный размер единовременной премии за образцовое исполнение должностных обязанностей устанавливается:

-
решением Главы города Заречного Пензенской области – для муниципальных служащих Администрации г.Заречного Пензенской области и руководителей иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области;

-
решением руководителей иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области – для муниципальных служащих иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области.

2.
Единовременные премии в связи с награждениями, к юбилейным датам, к нерабочим праздничным дням, за образцовое исполнение должностных обязанностей  выплачиваются муниципальным служащим в пределах утвержденного фонда оплаты труда соответствующего органа местного самоуправления г.Заречного Пензенской области при наличии имеющейся экономии по фонду оплаты труда в течение календарного года в соответствии:

-
с правовым актом Администрации г.Заречного Пензенской области – в отношении муниципальных служащих Администрации г. Заречного Пензенской области и руководителей иных органов местного самоуправления г. Заречного Пензенской области;

-
с правовыми актами иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области – в отношении муниципальных служащих иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области.

3.
Основанием для подготовки правовых актов Администрации г.Заречного Пензенской области и иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области о выплате единовременных премий в связи с награждениями, к юбилейным датам, к нерабочим праздничным дням, за образцовое исполнение должностных обязанностей  являются служебные записки, подготовленные, согласованные и представленные Главе города Заречного Пензенской области, руководителю иного органа местного самоуправления г.Заречного Пензенской области в следующем порядке:

1)
о выплате единовременных премий Первому заместителю Главы Администрации города – служебные записки подготавливаются руководителем аппарата Администрации города и представляются Главе города Заречного Пензенской области;

2)
о выплате единовременных премий заместителям Главы Администрации 
города – служебные записки подготавливаются руководителем аппарата Администрации города и представляются Главе города Заречного Пензенской области;

3)
о выплате единовременных премий руководителю аппарата Администрации города – служебные записки подготавливаются Первым заместителем Главы Администрации города и представляются Главе города Заречного Пензенской области;

4)
о выплате единовременных премий начальнику Финансового управления 
г.Заречного Пензенской области, председателю Комитета по управлению имуществом
г.Заречного Пензенской области – служебные записки подготавливаются Первым заместителем Главы Администрации города (вопросы экономики, финансов и развития предпринимательства), координирующим и контролирующим деятельность указанных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области, согласовываются с руководителем аппарата Администрации города и представляются Главе города Заречного Пензенской области;
5)
о выплате единовременных премий начальнику Департамента образования 
г.Заречного Пензенской области, начальнику Департамента культуры и молодежной политики г.Заречного Пензенской области, начальнику Департамента социального развития г.Заречного Пензенской области, председателю Комитета по физической культуре и спорту г.Заречного Пензенской области – служебные записки подготавливаются заместителем Главы Администрации города (вопросы образования, здравоохранения, социальной поддержки и социального обслуживания, культуры, физической культуры, спорта и молодежи), координирующим и контролирующим деятельность указанных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области, согласовываются с руководителем аппарата Администрации города и представляются Главе города Заречного Пензенской области;
6)
о выплате единовременных премий заместителям руководителей иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области – служебные записки подготавливаются руководителем соответствующего иного органа местного самоуправления г.Заречного Пензенской области и представляются на согласование:

-
Первому заместителю Главы Администрации города – в отношении заместителей начальника Финансового управления г.Заречного Пензенской области и заместителей председателя Комитета по управлению имуществом г.Заречного Пензенской области;

-
заместителю Главы Администрации города (вопросы образования, здравоохранения, социальной поддержки и социального обслуживания, культуры, физической культуры, спорта и молодежи) – в отношении заместителей начальника Департамента образования г.Заречного Пензенской области, заместителей начальника Департамента культуры и молодежной политики г.Заречного Пензенской области, заместителей начальника Департамента социального развития г.Заречного Пензенской области, заместителей председателя Комитета по физической культуре и спорту г.Заречного Пензенской области;

7)
о выплате единовременных премий муниципальным служащим Администрации г.Заречного Пензенской области (кроме муниципальных служащих, указанных в подпунктах 1, 2 и 3 настоящего пункта) – служебные записки подготавливаются непосредственным руководителем муниципального служащего, согласовываются с заместителем (Первым заместителем) Главы Администрации города, осуществляющим руководство деятельностью структурного подразделения (отдельных специалистов), с руководителем аппарата Администрации города и представляются Главе города Заречного Пензенской области;

8)
о выплате единовременной премии муниципальным служащим иных органов местного самоуправления г.Заречного Пензенской области (кроме муниципальных служащих, указанных в подпунктах 4, 5 и 6 настоящего пункта) – служебные записки подготавливаются непосредственным руководителем муниципального служащего иного органа местного самоуправления г.Заречного Пензенской области и представляются руководителю соответствующего иного органа местного самоуправления г.Заречного Пензенской области.
В служебной записке о выплате муниципальному служащему единовременных премий, установленных настоящим Положением, указываются:

-
фамилия, имя, отчество, должность муниципального служащего, представленного к премированию;

-
виды единовременных премий, за которые предлагается премировать муниципального служащего;

-
предложения по размеру (сумме) единовременных премий муниципальному служащему.
4.
После получения согласования решение о выплате единовременной премии муниципальному служащему оформляется в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения.

5.
Муниципальному служащему может выплачиваться несколько видов единовременных премий одновременно (например, единовременная премия в связи с награждениями и единовременная премия к юбилейным датам).

_____________________________________________________________________
	Приложение 

к Положению о выплате единовременных премий муниципальным служащим города Заречного Пензенской области в связи с награждениями, к юбилейным датам, к нерабочим праздничным дням, за образцовое исполнение должностных обязанностей, утвержденное постановлением Администрации города Заречного Пензенской области 
от 20.11.2019 № 2440

в редакции от 28.12.2022 № 2287


Порядок выплаты единовременной премии муниципальным служащим 

города Заречного Пензенской области, муниципальным служащим 

города Заречного Пензенской области, уволенным с муниципальной службы 

после представления к награждению или поощрению, при награждении государственными наградами Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации

1.
Настоящим Порядком устанавливаются размер, порядок и условия выплаты единовременной премии муниципальным служащим города Заречного Пензенской области (далее – муниципальный служащий), муниципальным служащим (гражданам), уволенным с муниципальной службы города Заречного Пензенской области (далее – гражданин) после представления к награждению или поощрению, при награждении государственными наградами Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации (далее – единовременная премия).

2.
При награждении государственными наградами Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации муниципальному служащему, а также гражданину выплачивается единовременная премия в размерах, определенных пунктом 1.1 Положения о выплате единовременных премий муниципальным служащим города Заречного Пензенской области в связи с награждениями, к юбилейным датам, к нерабочим праздничным дням, за образцовое исполнение должностных обязанностей, утвержденного постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 20.11.2019 № 2440 (с изменениями) 
(далее – Положение).

3.
Единовременная премия выплачивается муниципальному служащему исходя из размера, состоящего из месячного должностного оклада и ежемесячной выплаты за классный чин, установленных на дату издания правового акта Российской Федерации о награждении или поощрении, гражданину – на дату издания правового акта об увольнении.

4.
Выплата единовременной премии муниципальному служащему осуществляется органом местного самоуправления города Заречного Пензенской области, в котором муниципальный служащий проходит муниципальную службу, в течение 30 календарных дней со дня издания правового акта Российской Федерации о награждении или поощрении.

5.
Выплата единовременной премии гражданину осуществляется органом местного самоуправления города Заречного Пензенской области, в котором гражданин проходил муниципальную службу.

Гражданин имеет право обратиться с письменным заявлением в орган местного самоуправления города Заречного Пензенской области за выплатой единовременной премии в течение 30 календарных дней со дня получения им письменного уведомления, предусмотренного пунктом 7 настоящего Порядка.

Заявление оформляется по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку и представляется в кадровую службу органа местного самоуправления города Заречного Пензенской области.

К заявлению прилагаются:

1)
письменное согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку;

2)
копия основного документа, удостоверяющего личность гражданина, с предоставлением его оригинала для сверки.

Выплата единовременного поощрения гражданину производится в течение 30 календарных дней со дня подачи им заявления.

6.
В случае гибели (смерти) муниципального служащего или смерти гражданина, награжденных государственной наградой Российской Федерации, поощренных Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, а также в случае награждения государственной наградой Российской Федерации посмертно единовременная премия выплачивается члену семьи погибшего (умершего) муниципального служащего или умершего гражданина (далее – член семьи).

Членом семьи, имеющим право на получение единовременной премии, считается:

1)
супруга (супруг), состоявшая (состоявший) на день гибели (смерти) муниципального служащего или смерти гражданина в браке с ним (с ней);

2)
родители муниципального служащего или гражданина;

3)
дети муниципального служащего или гражданина;

4)
лица, находившиеся на иждивении погибшего (умершего) муниципального служащего или умершего гражданина.

7.
В целях информирования гражданина либо члена семьи (сведения о котором имеются в распоряжении органа местного самоуправления) орган местного самоуправления города Заречного Пензенской области в течение 7 календарных дней со дня издания правового акта Российской Федерации о награждении или поощрении письменно уведомляет о награждении или поощрении и разъясняет порядок обращения за единовременной премией.

8.
Выплата единовременной премии члену семьи осуществляется органом местного самоуправления города Заречного Пензенской области, в котором погибший (умерший) муниципальный служащий или умерший гражданин проходил муниципальную службу.

Член семьи имеет право обратиться с письменным заявлением в орган местного самоуправления города Заречного Пензенской области за выплатой единовременной премии в течение шести месяцев со дня издания правового акта Российской Федерации о награждении или поощрении погибшего (умершего) муниципального служащего или умершего гражданина.

Заявление оформляется по форме согласно приложению № 2 к настоящему постановлению и представляется в кадровую службу органа местного самоуправления города Заречного Пензенской области.

9.
К заявлению членом семьи прилагаются:

1)
письменное согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку;

2)
копия основного документа, удостоверяющего личность члена семьи, свидетельства о смерти погибшего (умершего) муниципального служащего или умершего гражданина;

3)
документы (справки), содержащие сведения о государственной регистрации актов гражданского состояния (рождение, заключение (расторжение) брака, установление отцовства, смерти), выданных органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации;

4)
копии решений судов об установлении родственных отношений (при отсутствии документов, указанных в подпунктах 3, 6 настоящего пункта);

5)
копии свидетельств об усыновлении, выданных органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации (при отсутствии документов, указанных в подпунктах 3, 6 настоящего пункта);

6)
копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния (рождение, заключение (расторжение) брака, усыновление (удочерение), установление отцовства, смерти), выданных компетентными органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык (предоставляется гражданами в случае регистрации актов гражданского состояния на территории иностранного государства).

Копии вышеуказанных документов представляются вместе с оригиналами для их сверки.

10.
Документы, указанные в подпункте 3 пункта 9 настоящего Порядка, предоставляются членом семьи по собственной инициативе.

В случае непредоставления членом семьи документов, указанных в подпункте 3 пункта 9 настоящего Порядка, орган местного самоуправления города Заречного Пензенской области в течение 3 рабочих дней с даты приема заявления направляет межведомственный запрос о представлении документов (либо сведений, содержащиеся в них), в органы государственной власти, органы местного самоуправления и подведомственные таким органам организации, в распоряжении которых находятся указанные документы.

11.
Выплата единовременной премии члену семьи производится не позднее чем через один месяц со дня истечения шестимесячного срока, в течение которого он имеет право обратиться в орган местного самоуправления города Заречного Пензенской области за выплатой единовременной премии.

При обращении за единовременной премией нескольких членов семьи сумма премии делится между членами семьи поровну.

12.
Заявление с приложениями, предоставленное гражданином или членом семьи, регистрируется кадровой службой органа местного самоуправления города Заречного Пензенской области в журнале учета заявлений на выплату единовременной премии в день его поступления и рассматривается в течение 3 рабочих дней с даты его регистрации.

В случае направления межведомственного запроса, указанного в пункте 10 настоящего Порядка, заявление рассматривается в течение 3 рабочих дней с даты получения запрашиваемых документов (сведений, содержащихся в них).

По итогам рассмотрения заявления с приложениями, предоставленного гражданином, органом местного самоуправления города Заречного Пензенской области в течение 3 рабочих дней принимается решение о выплате (об отказе в выплате) единовременной премии гражданину.

По итогам рассмотрения заявления с приложениями, представленного членом семьи, органом местного самоуправления города Заречного Пензенской области в течение 15 рабочих дней со дня истечения шестимесячного срока, в течение которого член семьи имеет право обратиться в орган местного самоуправления города Заречного Пензенской области за выплатой единовременной премии, принимается решение о выплате (об отказе в выплате) единовременной премии члену семьи.

13.
Решение о выплате единовременной премии муниципальному служащему, о выплате (об отказе в выплате) единовременной премии гражданину либо члену семьи оформляется правовым актом органа местного самоуправления города Заречного Пензенской области.

Основанием для отказа в выплате единовременной премии гражданину являются:

1)
предоставление неполного пакета документов, предусмотренных пунктом 4 настоящего Порядка;

2)
предоставление недостоверных сведений.

Основанием для отказа в выплате единовременной премии члену семьи являются:

1)
отсутствие права на выплату единовременной премии в соответствии с пунктом 5 настоящего Порядка;

2)
предоставление неполного пакета документов, предусмотренных подпунктами 1, 2, 4 - 6 пункта 9 настоящего Порядка;

3)
предоставление недостоверных сведений.

Об отказе в выплате единовременной премии орган местного самоуправления города Заречного Пензенской области информирует гражданина, члена семьи не позднее срока, предусмотренного настоящим Порядком для выплаты единовременной премии.

14.
Выплата единовременной премии муниципальному служащему, гражданину либо члену семьи производится органом местного самоуправления города Заречного Пензенской области за счет средств фонда оплаты труда органа местного самоуправления города Заречного Пензенской области.

15.
Выплата единовременного поощрения гражданину либо члену семьи осуществляется путем перечисления денежных средств на указанный им в заявлении лицевой счет, открытый в кредитной организации.

	Приложение № 1

к Порядку выплаты единовременной премии муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, уволенным с муниципальной службы после представления к награждению или поощрению, при награждении государственными наградами Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации 


Форма заявления

о выплате единовременной премии гражданину, уволенному

с муниципальной службы Пензенской области

после представления к награждению государственной наградой

Российской Федерации или поощрению Президентом

Российской Федерации, Правительством Российской Федерации

                              В ____________________________________________________
                                                                                          (указывается наименование органа местного самоуправления)

                                                                             ______________________________________________________________
                                                                ____________________________________________________
                                                                     (указывается фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина, 

                                                                ____________________________________________________
                                                                                         адрес фактического проживания)

заявление.

     В связи с награждением меня государственной наградой Российской Федерации,  поощрением Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации (указать нужное)

(___________________________________________________________________________________
                                           (указываются реквизиты правового акта Российской Федерации о награждении 
____________________________________________________________________________________
      государственной наградой Российской Федерации или поощрении Президентом Российской Федерации,
___________________________________________________________________________________)
                   Правительством Российской Федерации)

прошу выплатить мне единовременную премию.

     Единовременную премию прошу перечислить на расчетный счет:
____________________________________________________________________________________
(указываются реквизиты расчетного счета для получения
____________________________________________________________________________________
единовременного поощрения, открытого в кредитной организации Российской Федерации)

Приложение: _______________________________________________________________________________________
(указываются прилагаемые документы)

_____________________________________________________________________________________________________
___________________  _____________________________________________________________________________

            (подпись)                                           (фамилия, имя, отчество (при наличии))

                                                                                                                 
          ___________________
                                                                                                                                                            (дата)

	Приложение № 2

к Порядку выплаты единовременной премии муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, уволенным с муниципальной службы после представления к награждению или поощрению, при награждении государственными наградами Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации 


Форма заявления

о выплате единовременной премии члену семьи муниципального служащего 

или гражданина, имеющему право на получение единовременной премии в случае 

гибели (смерти) муниципального служащего или гражданина, награжденных государственной наградой Российской Федерации или поощренных Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, а также в случае награждения 

государственной наградой Российской Федерации посмертно
                              В ____________________________________________________
                                                                                         (указывается наименование органа местного самоуправления)

                                                                             ______________________________________________________________
                                                                ____________________________________________________
                                                                     (указывается фамилия, имя, отчество (при наличии) члена семьи)

                                                                                     погибшего (умершего) муниципального служащего или умершего 

                                                                                          гражданина, адрес фактического проживания)
заявление.

     В связи с награждением _____________________________________________________________






(указывается фамилия, имя, отчество (при наличии) погибшего (умершего)

                                                                    муниципального служащего или умершего гражданина)

государственной наградой Российской Федерации, поощрением Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации (указать нужное)

(___________________________________________________________________________________
          (указываются реквизиты правового акта Российской Федерации о награждении государственной наградой

___________________________________________________________________________________)
Российской Федерации или поощрении Президентом Российской Федерации,
Правительством Российской Федерации)

прошу выплатить мне единовременную премию.

     Единовременную премию прошу перечислить на расчетный счет:
____________________________________________________________________________________
(указываются реквизиты расчетного счета для получения
____________________________________________________________________________________
единовременного поощрения, открытого в кредитной организации Российской Федерации)

     Приложение: ____________________________________________________________________________________
(указываются прилагаемые документы)

_____________________________________________________________________________________________________
_______________________  _____________________________________________________________________________
                    (подпись)                                           (фамилия, имя, отчество (при наличии))
                                                                                                                 
          ___________________
                                                                                                                                                            (дата)

	Приложение № 3

к Порядку выплаты единовременной премии муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, муниципальным служащим города Заречного Пензенской области, уволенным с муниципальной службы после представления к награждению или поощрению, при награждении государственными наградами Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации 


	Согласие на обработку персональных данных

	Информация о субъекте персональных данных

	Я,
	
	
	

	
	(фамилия)
	(имя)
	(отчество (при наличии))

	
	

	(основной документ, 
удостоверяющий личность)
	(номер основного документа, удостоверяющего его личность)

	
	

	(сведения о дате выдачи указанного документа)
	(сведения о выдавшем указанный документ органе)

	зарегистрированный по адресу:
	

	
	(адрес)

	Информация о представителе субъекта персональных данных

	Я,
	
	
	

	
	(фамилия)
	(имя)
	(отчество)

	
	

	(основной документ, 
удостоверяющий личность)
	(номер основного документа, удостоверяющего его личность)

	
	

	(сведения о дате выдачи указанного документа)
	(сведения о выдавшем указанный документ органе)

	зарегистрированный по адресу:
	

	
	(адрес)

	наименование и реквизиты документа, подтверждающего полномочия представителя:

	

	принимаю решение о предоставлении своих персональных данных в составе:

	фамилия, имя, отчество; 

	год, месяц, дата и место рождения

	реквизиты документа, удостоверяющего личность;

	идентификационный номер налогоплательщика;

	дата постановки его на учет;

	реквизиты свидетельства постановки на учет в налоговом органе; 

	номер свидетельства обязательного пенсионного страхования;

	дата регистрации в системе обязательного пенсионного страхования;

	адрес фактического места проживания;

	почтовый и электронный адреса; 

	номера телефонов;

	сведения о семейном положении и составе семьи

	и даю согласие на их обработку, включающую: 

	сбор;

	запись;

	систематизацию;

	накопление;

	хранение;

	уточнение (обновление);

	уточнение (изменение);

	извлечение;

	использование;

	передачу (предоставление);

	передачу (доступ);

	удаление;

	уничтожение;

	передачу (распространение)

	персональных данных

(перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие)

	способами, определяемыми

(общее описание используемых оператором способов обработки персональных данных)

	своей волей и в своем интересе Администрации города Заречного Пензенской области, расположенной по адресу: проспект 30-летия Победы, д. 27, г. Заречный Пензенской области, 440960

	с целью: обеспечения соблюдения требований законодательства Российской Федерации;

начисления единовременной премии после представления к награждению или поощрению, при награждении государственными наградами Российской Федерации, поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации (далее – единовременная премия); исчисления и уплаты налоговых платежей, предусмотренных законодательством Российской Федерации; представления законодательно установленной отчетности в отношении физических лиц в ИФНС и внебюджетные фонды; подачи сведений в банк для оформления банковской карты и последующего перечисления на нее единовременной премии; предоставления налоговых вычетов
(цель или цели обработки персональных данных)

	на срок:
	

	
	(срок, в течение которого действует согласие)

	Порядок отзыва согласия:

	Отзыв согласия подается в письменном виде лицом, указанным в согласии на обработку персональных данных, лично.
Отзыв должен содержать:

-номер основного документа, удостоверяющего личность субъекта персональных данных;

-сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе;

-собственноручную подпись субъекта персональных данных;

-сведения о согласии на обработку персональных данных (дата и адрес, по которому давалось согласие).
При подаче лицом, осуществляющим прием такого отзыва, производится удостоверение личности подающего такой отзыв.
Отзыв согласия осуществляется по адресу: проспект 30-летия Победы, д. 27, г. Заречный Пензенской области, 440960



	В случае отзыва субъектом персональных данных согласия на обработку своих персональных данных прекращение обработки персональных данных и уничтожение персональных данных будет произведено в течение 30 дней с момента поступления.

	Порядок защиты субъектом персональных данных своих прав и законных интересов осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 
№ 152 «О персональных данных»

	Порядок защиты субъектом персональных данных своих прав и законных интересов

	

	

	(«я возражаю против решения исключительно автоматизированной обработки моих персональных данных» - заполняется собственноручно в случае наличия такого возражения)

	(в случае передачи персональных данных третьим лицам)

	Наименование оператора (адрес оператора), которому будут передаваться персональные данные

	Администрация города Заречного Пензенской области (проспект 30-летия Победы, д. 27, г. Заречный Пензенской области, 440960)

	Перечень персональных данных, на передачу которых дается согласие субъекта персональных данных:

	фамилия, имя, отчество; 

	год, месяц, дата и место рождения

	реквизиты документа, удостоверяющего личность;

	идентификационный номер налогоплательщика;

	дата постановки его на учет;

	реквизиты свидетельства постановки на учет в налоговом органе; 

	номер свидетельства обязательного пенсионного страхования;

	дата регистрации в системе обязательного пенсионного страхования;

	адрес фактического места проживания;

	почтовый и электронный адреса; 

	номера телефонов;

	сведения о семейном положении и составе семьи

	Срок, в течение которого действует согласие на передачу


	Сведения о субъекте персональных данных могут быть в любое время исключены из общедоступных источников персональных данных по требованию субъекта персональных данных либо по решению суда или иных уполномоченных государственных органов

	Я подтверждаю, что предоставленные мною персональные данные являются полными, актуальными и достоверными

	Я обязуюсь своевременно извещать об изменении предоставленных персональных данных

	«
	
	»
	
	20
	
	г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(личная подпись)
	(инициалы, фамилия)

	

	Предоставленные данные соответствуют предъявленным документам, удостоверяющим личность

	«
	
	»
	
	20
	
	г.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(должность)
	(личная 
подпись)
	(инициалы, фамилия)























